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Stillingsbeskrivelse

Stillingstittel Elektromontgr Gr. L
Avdeling | Prosjekt

Rapporterer til | Prosjektleder
Hovedmdl for stillingen | Giennomfgre leveranse til kunder basert pa kontrakt

Hovedoppgaver:

Utfgre installasjonsarbeid i henhold til anvisninger fra overordnet personell og eksisterende
dokumentasjon, i samsvar med gjeldende lover, forskrifter og industristandarder.

Rekvirere og returnere materiell i henhold til organisasjonens retningslinjer, og unnga ungdvendig
bruk av tid og ressurser.

Ngyaktig fgre materialister, timelister, arbeidsordrer, kontrollskjemaer, og overholde tidsfrister.

Ta vare pa eget verktgy og at dette verktgyet er i forskriftsmessig stand.

Gi regelmessige oppdateringer til overordnede om fremdrift og rapportere eventuelle avvik sa snart
de oppdages.

Bista og oppleere lzerlinger og hjelpearbeidere som en del av teamet, spesielt der dette er ngdvendig
eller pakrevd av forskriftene.

Bidra aktivt til & holde arbeidsplassen ryddig og organisert.

Opptre pa en mate som forsterker firmaets image, bade internt og eksternt.

Overholde alle arbeidsreglementer og bestemmelser som er fastsatt av firmaets ledelse.

Ivareta HMS-regler for egen helse og teamets sikkerhet.

Kvalifikasjoner og kompetanse

Utdanningsniva:
e Fagbrev Gruppe L
e DSB-godkjent dokumentasjon

Ngdvendige Ferdigheter:
e Ngyaktig
o Teknisk forstaelse
e Kunnskap om forskrifter
e  Strukturert, ryddig og ngyaktig
e Lese og tolke tegninger
o Effektiv
e Samarbeidsvillig

Mal- og evaluering
Tilbakemeldingssamtaler
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Medarbeidersamtaler

Karriereutvikling og Vekst

Karriereveier:
Bas, Anleggsleder, Prosjektleder.

Spesialstillinger innen prosjektadministrasjon eller fag.

Oppleaeringsmuligheter:
Utviklingstrinnene i Lefdals kompetanseprogram
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